附件1
德阳数字新城建设发展有限公司

招聘工作人员职位表
	职位
	名额
	学历
	专业条件
	职位职责
	任职

要求

	工程管理岗
	1
	专科及以上
	工程造价或工程管理相关专业毕业
	1.协助建设工程质量和安全生产、生态环保管理，建立健全工程质量安全、生态环保管理体系，制定有关规章制度；参与重大项目质量安全技术研讨，审查重大项目施工技术措施和施工方案，参与项目竣工验收等工作；2.协助监督子公司开展项目建设、完工（交工）验收、专项验收、工程总结等工作；3.协助制定年度安全生产、职业卫生、环境保护的工作计划，构建安全、环保责任管理体系，创建企业安全文化，制定公司质量安全事故应急预案，调查处理质量安全事故；协助工程项目质量和安全生产、文明环保施工日常巡视及监督检查；4.统筹成本造价测算、工程合同、工程分包、材料采购等管理，确保不超成本及预算；加强工程结算管理工作,确保各类项目工程结算目标任务的完成；5.按时完成领导交办的其他工作。


	1.专科及以上学历，年龄35-45周岁，工程造价或工程管理相关专业毕业；2.10年及以上大型央企建筑公司或上市公司履历；3.有建筑总承包、PPP、文旅、综合体等大型项目成本管理经验者优先；4.熟悉项目管理、成本造价管控等方面的专业知识，熟悉建筑行业特点，熟悉国家相关法律、法规。


